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Somos la primera consultora de Recursos humanos
en Lima que ofrece asesoramiento personalizado
con enfoque clínico y organizacional. Analizamos
cada cliente de manera particular para ofrecer
soluciones adaptadas a sus necesidades, a un costo
competitivo, orientado a lograr sus objetivos.

Nosotros
Enfoque Clínico
Análisis profundo y

personalizado.

Organizacional
Soluciones empresariales

integrales.

Competitivo
Precios justos y

accesibles.

Resultados
Orientados a tus

objetivos.



Nuestro Equipo

Ana Vega Gonzalo Robles Janny Alfaro
Socia Fundadora Socio Consultora Asociada

Conócenos
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Nuestros Servicios

WWW.EMPODERATE.PE CONSULTORA EMPODERATE



WWW.EMPODERATE.PE CONSULTORA EMPODERATE

Implica conocer la cultura y el tipo
de liderazgo de la alta dirección.

Definimos requisitos, habilidades y
experiencia necesarios para el puesto.

Usamos base de datos y estrategias
digitales adaptadas a cada puesto.

Conocimiento Identificación Estrategia

C I E

Reclutamiento y Selección
de Personal

Nuestros Servicios
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Capacitaciones y
Facilitación

Servicios

Instruimos a través de la información y desarrollo de conceptos
brindando los conocimientos a los colaboradores mediante
actividades lúdicas a través de los siguientes pasos:

Detectar
necesidades. 

Detectar
objetivos.

Diseño de
Contenido. Implementación.

Evaluación y/o
entrega de Informe. Temas: Comunicación, Trabajo en equipo,

Liderazgo, Gestión del tiempo, Autoconocimiento,
Propósito. Otros temas de acuerdo a lo que el
cliente requiera.
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Evaluación de Desempeño
NUESTROS SERVICIOS

Definición de
objetivos y criterios

1
Recolección de

información

2
Análisis de
resultados

3
Retroalimentación

4
Plan de acción

5
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Definición de perfiles.

Head Hunting
Es un servicio especializado que se enfoca en encontrar y atraer a
candidatos altamente calificados para cubrir vacantes estratégicas
para la organización.

El proceso de headhunting consta de varias etapas clave:

Servicios

Identificación de
talentos.

Evaluación clínica
y contacto.

Presentación
de candidatos.
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Integración

Onboarding
Es el proceso en el que transformamos el onboarding de una tarea
de RR.HH. a una palanca estratégica de negocio. Nuestro proceso
garantiza que el nuevo colaborador no solo entienda su rol, sino que
se comprometa con la cultura y alcance la máxima productividad en
tiempo récord.

Servicios

Acompañamiento

Adaptación Compromiso
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Equidad

Escala Salarial
Es el proceso que implica definir rangos de salario para diferentes
puestos y niveles en la organización.

La escala salarial garantiza equidad y transparencia para definir
criterios de retribución, simplificando las discusiones como las
evaluaciones del mercado.

Servicios

Transparencia

Competitividad Estructura
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Empresas: Lograremos maximizar la productividad de sus
equipos de trabajo.

Mentoring
El mentoring  es de fundamental importancia para la trasformación de
las personas a través de la expansión del pensamiento y generación de
consciencia. 

Servicios

Personas: El programa de mentoring está diseñado para
optimizar tus capacidades tanto en el ámbito profesional
como en lo personal.
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Nuestro objetivo principal es Psicoeducar a través de conceptos
respaldados  por teorías y aprendizaje a los colaboradores mediante
una participación más activa y  lúdica.

Nuestras charlas están orientadas a las necesidades del cliente,
elaboradas de modo personalizado.

Aprendizaje

Charlas y Talleres
Corporativos

Servicios

Motivación

Desarrollo Impacto
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Sensibilización y
alineamiento
estratégico.

Clima Laboral
Cuidar a quienes cuidan su negocio: Realizamos un diagnóstico
integral del entorno de trabajo con un enfoque humano y técnico,
diseñado para identificar barreras de desempeño y potenciar el
bienestar de sus equipos.

Etapas:

Servicios

Recolección de
datos.

Análisis de resultados
y diagnóstico.

Socialización y
devolución.

Co-creación del plan
de acción.
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Clientes
Nuestros clientes son empresas, instituciones y organizaciones que nos respaldan.



WWW.EMPODERATE.PE CONSULTORA EMPODERATE

Estamos interesados en conocerte y atender tus consulta.
Calidad, compromiso y soluciones a tu medida.

Agenda una reunión.

992360542 / 999049712

info@empoderate.pe

Consultora Empoderate

Contáctenos
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